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Santuario Risaralda, 21 de julio de 2021.

INVITACION REUNION ORDINARIA

CONVOCATORIA SESION CONSEJO DE POLITICA SOCIAL

Fecha: 29 de julio de 2021
Hora: 9:00 a.m.
Virtual

Cordial saludo,

Mediante la presente se hace extensiva la invitacidon a reunion CONVOCATORIA
SESION ORDINARIA CONSEJO DE POLITICA SOCIAL, a realizarse de manera
virtual, esperamos contar con su participacion activa, ya que la institucion que usted
representa es un actor importante para el desarrollo de esta actividad.

Orden del dia

Llamado a lista y verificacion del quorum
Aprobacion del orden del dia

Instalacién a cargo del alcalde o delegado
Intervenciones

Proposiciones, varios

Compromisos

Cierre

NoohkwhE

Consejo de politica social

Jueves, 29 de julio - 09:00 — 11:00
Informacién para unirse a Google Meet
Enlace a la videollamada:
https://meet.google.com/iez-kxrp-vib

Atentamente,

,_li Ose LW d_jcgr.-..

JOSE IGNACIO OJEDA MONTOYA
Secretario de Gobierno
Correo Electréonico: gobierno@santuario-risaralda.gov.co

Proyect6: Lina Marcela Restrepo Ospina (Contratista)
Reviso: José Ignacio Ojeda Montoya (Secretario de gobierno)
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ACTA REUNION ORDINARIA | FECHA HORA DE | HORA DE
CONSEJO DE POLITICA INICIO FINALIZACION
SOCIAL 29/07/2021
No. 002 9:20 AM 11:56 AM

LUGAR DE REUNION: TEMA A TRATAR: RESPONSABLE:
Virtual

https://meet.google.com/iez- Aprobacion planes de accion | JOSE IGNACIO
kxrp-vfb OJEDA MONTOYA-

SECRETARIO DE
GOBIERNO
ORDEN DEL DIA

1 | Llamado a lista y verificacion del quorum

2 | Lectura del acta anterior

3 | Aprobacion del orden del dia

3 | Instalacion a cargo del sefior alcalde o delegado

4 | Aprobacion planes de accion (10 minutos por instancia)

e PIIAF

e SALUD MENTAL Y SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
e ADULTO MAYOR

e JUSTICIA TRANSCICIONAL

e CIETI

5 | Socializacién oferta institucional
e |ICBF
e SENA

e COMFAMILIAR

6 | Socializacion plan de superacion de la pobreza extrema (Sec. De planeacion)
7 | Socializacion campafa pedagdégica Comité erradicacion del trabajo infantil
8 | Tema politica publica
9 | Proposiciones, varios y compromisos
10 | Cierre
ASISTENTES
No. NOMBRES - APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
1 REGISTADOS EN LISTA DE | REGISTADOS EN LISTA | REGISTADOS EN
ASISTENTES DE ASISTENTES LISTA DE
ASISTENTES

DESARROLLO DE LA REUNION
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El sefior secretario de gobierno José Ignacio Ojeda agradece a todos por su participacion e
inicia el llamado a lista:

Miembros permanentes sector publico

Alcalde municipal Adrian Bedoya Cano- presente

Secretario de gobierno Jose Ignacio Ojeda-presente

Secretaria de planeacién Jose Ignacio Ojeda delegado-presente
Direccion local de salud Yenifer Ochoa-presente

Comisaria de familia

Técnico programas sociales Adriana Rendén-presente

Técnico de cultura deporte y recreacion Jonathan Ospina- presente
Policia Nacional Capitan Ortega- presente

Coordinacién zonal Bienestar Familiar- Paula Andrea Gémez delegada
Enlace municipal programas familias en accién- Jessica Gallego presente
Representante JUME Ayda Constanza Osorio representante —presente
Representante SENA Lina Beatriz Jaramillo — presente

Representante DPS Martha Lucia Montoya — presente

Hospital San Vicente de Paul- Ausente

Personeria municipal Daniela Osorio- presente

Miembros permanentes entidades privadas o por representacion

Representante juntas de accién comunal Yeison- presente

Delegado mesa municipal de victimas- Ausente

Delegado instancias de juventud de municipio Jhon Mario Osorio — presente
Delegado Consejo comunitario de mujeres- Ausente

Delegado Instancias de adulto mayor — Ausente

Delegado mesa de participacion nifios nifias y adolescentes- Ausente
Delegado de la comunidad indigena- Ausente

Invitados permanentes

Operadores ICBF Esperanza Garzon- presente
Secretario de hacienda- presente

Representante concejo municipal

Representante de la sociedad civil organizada
Representante sector productivo

Representante cuerpo de bomberos

Representante defensa civil

Representante Cruz roja

Representante Club de la salud

Representante UMATA MPAL Diego Sanchez- presente
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2. Aprobacion del orden del dia:

Se da lectura del orden del dia y se pone a consideracion; quedando aprobado por
unanimidad.

3. Instalacion por parte del sefor alcalde:

Da la bienvenida agradeciendo primero que todo por la participacion que permanente
brindan al municipio los actores externos como internos, procede a la instalacién del consejo
de politica social del municipio, menciona los diferentes avances realizados en el municipio,
como atencioén al adulto mayor, se esta terminando el proceso de contratacion para reactivar
la atencion del centro vida, a la vez apoyando a los diferentes hogares del anciano del
municipio, se ha trabajo con los diferentes comités como discapacidad, salud mental entre
otros manejados por la direccion local de salud, se ha avanzado en el tema de vacunacion
y comparte que el municipio ha sido priorizado con otros 4 para iniciar la vacunacion a
mayores de 18 afios, reconociendo el gran esfuerzo realizado por el Hospital San Vicente
de Paul, la direccion local de salud y el acompafiamiento de diferentes entidades en el
proceso de atencién e inmunizaciéon en la zona rural. Se cumplié con el programa de
vacunacion con muy buena respuesta de la comunidad. Menciona que hoy y mafiana se
estaran aplicando segundas dosis, pero para el 3 de agosto se planific6 una jornada masiva
de vacunacion en la cancha Marco Fidel Suarez, donde le pide a los asistentes socializar
esta informacion, se debe aprovechar esta jornada para tener una buena cobertura.
Menciona que se vienen haciendo esfuerzos para mejorar la calidad de vida de la
comunidad, habla sobre una inversion en el hogar infantil, se sigue trabajando por la planta
peladora de platano, la cual se espera sea una fuente de trabajo para muchas mujeres del
municipio, a su vez se contindia con la gestion de la planta procesadora de café la cual es
una oportunidad enorme para las mujeres y comunidad rural en general, brindando una
oportunidad de mejora a los ingresos familiares, son mas de 1000 familias que dependen de
este sector agricola.

Tenemos presencia con los diferentes monitores de cultura, deporte y recreacion con amplia
cobertura en todo el municipio. Reitera la voluntad de la administracion de trabajar por el
bienestar de la comunidad santuarefia.

Ademads, invitarlos a la gran jornada de reactivacion econdémica que se realizara el 31 de
agosto en coordinacion de la cadmara de comercio de Pereira. Estaran en la plaza principal
empresarios y emprendedores del municipio. Habra exhibicion gastronémica y artistas
locales.

Exalta la importancia de unir esfuerzos, trabajando de la mano para fomentar el desarrollo
del municipio.

4. Socializacion y aprobacion del plan de accion
Mesa PIIAF
Se da inicio a la asistencia técnica por parte de la Ref zonal del SNBF a los integrantes del
COMPOS socializando el plan de accion de la mesa PIIAFF para que *jgste pase a
consideracién y sea aprobado. ,/ g » 4
Se le recuerda que fue un ejercicio que dio inicio en el mes de marz esq 12 mesa se
definieron realizarunas sesiones extraordinarias a fin de desarrollar\La auto ac:on v 4
posterior a esto el plan de accién a largo plazo definido por el sefior gj(}a\ld&(pémpﬁd deila | serones
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actual administracién) y se recalca la importancia de hacer seguimiento definido desde la
mesa cada seis meses.

Se habla desde las acciones priorizadas definidas inicialmente desde los porcentajes mas
bajos arrojados de la autovaloracion igualmente importante continuar trabajando para
mantener el buen ejercicio desarrollado desde los porcentajes altos.

B
H AUTOVALORACION

INICIO Santuario - Risaralda

Arquitectura institucional b Pa!'flclaa'clon Y. Segu.limento, BV"l.la'flf’n y
y movilizacion social gestion del conocimiento

VALORACION POR A VALORACION
ORDENADOR ORBEHADER # CAPACIDADES INSTITUCIONALES VALORACION POR NIVEL AU RADES OBSERVACI(

VALORACION TOTAL DE CAPACID
INSTITUCIONALES

Cumple los niveles 1, 2y 3, y Capacita en procesos de sistematizacion de
76-100 |experiencias territoriales en proteccion y desarrollo integral.
Nivel 1 |Organiza el proceso de Rendicion Publica de Cuentas teniendo en cuenta las fases

" 0-25 |del Lineamiento establecido.

) Cumple el nivel 1, y analiza la informacién, elabora y difunde el informe de gestion de
= ) sy Nivel2 |18 implementacion de las politicas de primera infancia, infancia y adolescencia y

3 Realiza rendicién publica | ") |familia, para la garantia de sus derechos en plena observancia los enfoques de:

® de cuentas sobre la territorial, p i y diferencial, e inter i de género, accion sin dafio, con
° 100,0 43| garantia de derechos de énfasis en la ruralidad, con énfasis en la ruralidad 100
5 las nifias, los nifios, los Nivel 3 Cumple los niveles 1y 2, y realiza dialogos ciudadanos con los grupos de interés, y
@ adolescentes y jovenes 571.75 |desarrolla una audiencia publica del proceso de RPC territorial con amplia

T participacion ciudadana.

= N Cumple el nivel 1,2y 3, y responde a las inquietudes de la ciudadania y genera un
@ livel 4

76700 |Pan de mejoramiento frente a dificuitades en el cumplimiento de resultados para la
garantia de los derechos de las nifias, los nifios, los adolescentes y jovenes.

Inicio | Instrucciones | Identificacion | Autovaloracién | Graficas | Plan de accion Ll

> H 8 O -

Se les muestra rapidamente a los integrantes del Consejo de Politica Social los valores
arrojados en porcentaje y la semaforizacion en cada una de las lineas de accion
evaluadas, se comenta que la valoracion total queda en 73.2% y se hace necesario
continuar trabajando de manera articulada.

Se hace la revision por cada una de las acciones priorizadas al igual que los agentes
responsables

Se les recuerda a los integrantes del Consejo de Politica Social que esta herramienta del
Plan de Acciénpodra ser utilizada como:

Plan de accidon del Modelo de Gestién
Territorial = MGTPIlan de accion de la
MPIIAFF

Plan de gestién de la Politica Publica

Finalmente es pasado a consideracion de aprobacion por parte del sef
es aprobado por unanimidad.
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Comité de salud mental y salud sexual y reproductiva

echos y deberes en sakud mental EAPBS - campadi
tes educativos por demanda. - activar rulas por pre:

EAPB - Informacior
Sensibiizar y concientizar 3 la poblacidn en general en temas de salud mental y enfermedad | #™ % PO medio de
mental, utas de atencion, derechos y daberes. Tanto en el rea urbana com rural Frecuencia
o
2. Duracitn: 2 horas. De forma vitual cec

Humanos/

Matenales B ads

promocion de
religiosa. - facebook . instagram

Escuela de padres en ls 20na wrbana y rural. temas 8 desanoiar estardn enfocados en

proyecto de vida, resalucién de confictos, comunicacion sserta. autoestima, vincuios afectios Humanos/

factores de riesgo para consumo de spa y sucidios, . volencia ntrafamilias, buen trato, Financieros! 8 meses

explotacion sexual. pautas de crianza. Frecuencia: 1. Duracitn: 2 horas. VIRTUAL - con grupos Materales
de pacres con docentes orientadoras y cero a siempre

1 100% 100%

Realizar 2 encuentros lidico — pedagégico en el marco de la celebracin del OIA MUNDIAL DE Humanos/
L GALUNMENTAL an 2 samana st 10 ds nctubea.con L iama rnacta ~0n 12 16da Einanciacns!

SALUD MENTAL | CONVIVENCIA | SPA | INTENTO SUICIDA | SANTUARIO ®
R — e

2 PLAN DE ACCION COMITE DE SALUD MENTAL, CONVIVENCIA Y PREVENCION
DEL CONSUMO-SANTUARIO 2021.xIsx

La directora local de salud Yenifer Ochoa hace una amplia descripcion de los ejes y
actividades propuestas a trabajar durante el periodo 2021.

Explica que para el plan de salud sexual y reproductiva no se cuenta con un plan de trabajo
exclusivo, sino que se integran las acciones mediante el plan de intervenciones colectivas
PIC, el cual es un convenio vigente con el Hospital San Vicente de Padl.

Finalmente es pasado a consideracion de aprobacion por parte del sefior secretario y este
es aprobado por unanimidad.

Comité de adulto mayor

La técnica en programas sociales tiene la palabra y hace un recuento de las actividades
propuestas en el plan de accién el cual ya fue aprobado en el comité de adulto mayor.
Menciona que a la fecha han desarrollado 3 encuentros del comité de seguimiento al adulto
mayor.
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Asesorar la gestion integral de acciones a favor de la | Realizar capacitaciones sobre sobre Comité de asistencia al

poblacidn de adultos mayores y generar espacios de | temas relevantes de adulto mayor. adulto mayar, Humanas, X
participacion de las diferentes entidades, instituciones, . adminisiracion municipal | Tecnolégicos Feb- Dic 2021
organizaciones, sociedad y adultos mayores Apoyar los grupos organizados de adultos Financieros

mayores que existan en el municipio. Direccion Local de

Salud

Fortalecer y apoyar las veedurlas de

adulto mayor y de salud
Fortalecer entornos para la proteccion social. integral: | Celebracidn del mes del adulto mayor en | Comité de Asistencia al Agosto 2021
seguridad social, pelitico, cultural, juridico, entre ctros v | el mes de agosto. adulto mayor. Humanas.
que sean favorables para mejorar las condiciones de vida Fisicos.

Coordinadora del
programa Caolombia
Mayor

Seguimiento al programa y gestion de
cupos al programa Calombia Mayor.

de los adultos mayores. Tecnolégicos,

Presupuestales,

Jomadas de salud {integrales) favor de la
I poblacion adulta. Jornadas medicas,
visuales, odontologicas y que aporten al
bienestar preventiva de los adultos
mayeres

Direccion local de salud.

Hospital San Vicente de
Paul, Eps presentes en
al municipic.

Velar por la calidad e integralidad en la alencion vy
prestacion de servicios al adulto mayor y a la poblacion
ue envejece

Generar espacios de trabajo conunto
con EPS presantes en el municiplo
Haospital San Vicente, CBA y Adm
Municipal v olras entidades piblicas v

Entidades presentes en
el municipio que a diario
tienen el deber de
atender pohlacion

Humanos, Feb ~Dic 2021
Fisicos
Tecnolopicos,

Prociin msatales

Personas
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Se pone en consideracion la aprobacion del plan de accién comité de adulto mayor y es
aprobado por unanimidad.

Comité de Justicia Transicional
Adriana técnica operativa de la secretaria de gobierno reitera que es el enlace con la unldad

de victimas y la administracién municipal. ; :
Explica que el plan de trabajo fue ampliamente discutido y presentado en@gprimér conjht

de justicia transicional el cual fue desarrollado el pasado 26 de marz enci que af’fla )
fecha se han realizado 2 comités, el ultimo se celebr6 el 14 de junio do exse lﬁ]aroh los ¥

planes de prevencion y contingencia de atencion de manera inmediat y‘fpr;e)igmtlva Ias
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victimas del conflicto armado, ademas del seguimiento al plan de accidn territorial que se ha
venido discutiendo desde inicios del afio 2020.

Se da explicacion del plan de accién para el afio 2021, donde se expresa que se ha
desarrollado sin inconvenientes.

Finalmente es pasado a consideracion de aprobacion por parte del sefior secretario y este
es aprobado por unanimidad.

CIETI

El secretario de gobierno menciona que a pesar de que no se ha aprobado el plan las
actividades se han venido realizando. Comenta que el pasado 27 de julio tuvimos la visita y
asistencia técnica de la inspectora de trabajo y del ministerio de trabajo, la cual nos brindé
acompafiamiento y asesoria para el fortalecimiento del comité y las acciones realizadas
frente a la erradicacion del trabajo infantil. Este plan fue compartido con el comité para su
socializacién y hoy debemos revisar su aprobacion.

_\cietilPLAN DE ACCION CIETI SANTUARIO RISARALDA ANO 2021.pdf

Finalmente es pasado a consideracién de aprobacion por parte del sefior secretario y este
es aprobado por unanimidad.

Se hace un recordatorio a los asistentes que hacen parte del comité CIETI, ya que es
necesario anexar excusa y debidamente archivada. Se hace un llamado de atencién para
atender a la convocatoria de esta instancia ya que es muy importante para el desarrollo de
la politica publica. Ademas, diligenciar la asistencia, de no poder asistir enviar un delegado
para poder tener voz y voto.

La referente Esperanza hace un aporte sobre lo dicho anteriormente por el secretario de
gobierno y cita la ley 734 del 2002 la cual nos obliga como funcionarios a hacer parte activa
de todos los comités a los que han sido asignados. Menciona que de haber un aplazamiento
por falta de quorum se debe citar a los 5 dias siguientes y si en esa ocasion se reitera la
inasistencia el alcalde apoyado en la ley antes citada debe hacer los requerimientos. Por
otro lado, la pertinencia de los tiempos en las fechas de los comités.

5. Socializacion oferta institucional
ICBF

La doctora Paula Andrea Gomez, presenta un informe respecto a la cobertura y programas
habilitados en el municipio.
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR i“

Direccion de Planeacion y Control de Gestion

OFERTA PROGRAMATICA REGIONAL ICBF Emfﬁ’:;

Fuente: Metas Sociales y Financieras vigencia 2021

Regional RISARALDA ALCALDE MUNICIPIO CORTE INFORMACION
L= SANTUARIO Adrisn Bedoya Cano Cierre Mayo De 2021
Claudia Patricia Serna Gallego
Victor Manuel Tamayo Vargas

Codigo Regional
Cod.Municipio

DETE i Corlos Alberto Maya Lpes

Cifras poblacionales

Adolescendia y
. Jjuventud Total poblacién Total Proyeccién Total Atencién
- = {14 - 28 afios}
Unidad FD] unidades
Proyeccién de poblacién DANE 2020 04 2.612 12,530 MMEEEES nidades
Cupos 633 [

Atencién ICBF

TASA COMPENSATORIA { HOGARES INFANTILES - INSTITUCIOHAL

1511 8315 Presupuesto asignado (Mill) [ L1 Presupuesto Ejecutado (Mill)

Serviclo/ qulanlacifm vigente 2021 _w_

ervicio,
Proyecto Misional Modalidad 5 . . (=07 65D
Estrategia Unidades Cupos asignado Unidad
{Mill)

|20 s amzf 0] s3] 00
SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA 7 70 1 7 70 97
HCE - COMUNITARIC 7 70 188 7 70 97
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA 13 383 1.004 13 383 393
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON ARRIENDO - FAMILIAR 4 100 228 4 100 9
DESARRDLLD INFANTIL EN MEDID FAMILIAR SIN ARRIENDO - FAMILIAR 8 173 387 8 173 154
HOGARES INFANTILES - INSTITUCIOMAL 1 110 385 1 110 147

APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES
GEMERACIONES “SACUDETE - ADOLESCENTES (BID)

. . 2 .
Adolescencia y Juventud - wol __wy | | |
- 107 - - -

GEMERACIONES “SACODETE - JOVENES (BID} - 80
INTERNADO RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACIGN DE JUSTICIA

INTERVENCION DE APOYC RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA

LIBERTAD ASIETIDA/VIGILADA

PRESTACION DE SERVICICS A LA COMUNIDAD

SEMICERRADC-EXTERNADO IORNADA COMPLETA

SEMICERRADC-EXTERNADO MEDIA JORNADA

SEMICERRADC - INTERNADO

TOTAL MUNICIPIO SANTUARIO [ 20  633] 1200f] 2] 453 490

En la parte de adolescencia y juventud se tiene el proyecto generaciones sacudete con 180
Cupos, pero esta en proceso de contratacion, la meta de inicio es el mes de agosto.

La referente pide un espacio en proposiciones y varios para hacer la intervencion del nuevo
operador con generaciones sacudete.

Se decide intervenir inmediatamente, el sefior Eliud Arias, habla sobre la propuesta
denominada generaciones Sacudete.

ALCALDIA DE
°

Proyecto: Lina Marcela Restrepo Ospina- Contratista
Reviso: José Ignacio Ojeda Montoya — Secretario de Gobierno UNIDOS HACEMOS EL CAMBIO

Adrian Bedoya Cano. Alcalde 2020 — 2023




Alcaldia Municipal. Santuario-Risaralda -
Calle 7 N°5-42 Piso 2 3687170 ext. 101 Codigo | F-U-OFC-20
NIT: 891480034-1

- S Version 2.0
Sitio web: www.santuario-risaralda.gov.co
Correo institucional: alcaldia@santuario-risaralda.gov.co Aprobado 29/09/2020
Notificacién Judicial: notificacionjudicial@santuario-risaralda.gov.co
CODIGO POSTAL Area Urbana No 663001 - Zona Rural 663007 y Péagina 8 de 8

663008

5

DIRECCION
ADOLESCENCIA'Y
JUVENTUD

Regional Risaralda

El futuro Gobierno “i)
es de todos de Colombia
BIENESTAR

FAMILIAR

X
)

Generaciones

sacudete

El futuro Goblerno “i)
es de todos de Colombia
BIENESTAR

FAMILIAR

L

PUBLICA

Objetivo general .‘

Acompafiar a adolescentes y jovenes de 14 a
28 afios en la formulacién de proyectos de
vida, a través de procesos de formacion y
acompafiamiento basados en metodologias
disruptivas para el fortalecimiento de
habilidades del siglo XXl y el ejercicio de la
ciudadania.

W

BENESTAR
FAMILIAR

s
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SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE - SENA

"

Agencia Publica
DE EMPLEO

.\..\..\Downloads\LINEAMIENTOS ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE (2).pdf

SENA REGIONAL RISARALDA

OFERTA EDUCATIVA FORMACION
COMPLEMENTARIA ATENCION Y
ORIENTACION A LA POBLACION
VULNERABLE

2021

La atencion de las poblaciones vulnerables en el SENA, se
enmarca en la mision institucional y en lo establecido en el

Decreto 249 de 2004 - Articulo 14.

Direccion de Empleo y Trabajo: Son funciones de la Direccion|
de Empleo y Trabajo: numeral 8 Proponer en coordinacion con
la Dlm;clén dc FovmauOn menm\al programas de

vulnerables y demis grupos de especial proteccion por parte
del estado, de acuerdo con las necesidades del mm:dc
laboral, para el mejorami

pais "; por lo anterior desde la Coordinacion Nacional de la;
Aaencla Publica de Empleo ( en adelante APE) en articulacion
con las areas misionales y de apoyo de la Entidad, sel
despliegan estrategias a nivel nacional, para brindar unal
atencion integral a estos grupos poblacionales.

del empleoyy la

15 FEBRERO

AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SENA
Lina Beatriz Jaramillo Arias

Lider Regional de Poblacién Vulncrable

Agencia Piblica dc Empleo

Regional Risaralda

Carrera § No. 26-79, Percira, Risaralda, Colombia
Tel: 57 (6) 3135800 Ext. IP 63116
Ibjaramilloa@sena edu co

.\..\..\Downloads\OFERTA

FORMACION

COMPLEMENTARIA

POBLACION

VULNERABLE 2021.docx (1).pdf

El sefior Ignacio agradece a la doctora Lina su participaciéon y pregunta a
hay alguna duda, se deja constancia que la oferta ha sido ampliamente

el municipio.
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6. Plan de superaciéon de pobreza extrema

El sefior Ignacio inicia aclarando que es el secretario de planeacién encargado y que el plan
fue aprobado el afio pasado y viene ejecutandose en el municipio muy ligado al plan de
desarrollo municipal.

Consta de 5 dimensiones

Salud, consiste en mejorar el estado de salud por medio de accesibilidad (aseguramiento)
el municipio al 2020 estd en un 95%, la idea es preparar un informe con las metas de
cumplimiento para compartirlo con los integrantes del consejo. Ahi se reportarian los
avances en el marco de la pobreza extrema.

Nifiez y juventud, el cual involucra todos los programas contenidos dentro del municipio
incluyendo los programas deportivos, culturales y recreativos ofrecidos desde la direccion
de cultura, deporte y recreacion.

Restablecimiento de derechos y el apoyo realizado desde la comisaria de familia.

Se esta trabajando con todo lo relacionado con los consejos municipales de juventud,
escuela de liderazgo, campamentos juveniles, etc.

Generacion de ingresos se enfoca en generar sentido de la practica agricola con las
asistencia y extension a los pequefios productores desde la UMATA mpal.

Se esta desarrollando el aspecto turistico en el municipio enfocado en el desarrollo
economico y el emprendimiento. Menciona la feria de reactivacion econdémica del dia 31 de
julio con el acompafiamiento de la camara de comercio.

Acceso a vivienda y servicios publicos, se tiene unas metas las cuales deben ser cumplidas,
la parte de servicios publicos se esta trabajando ampliamente en agua potable para la
comunidad en general, al igual que los procesos de mejoramiento de vivienda, los cuales en
ayuda de la gobernacion y los proyectos de inversion municipales.

Educacion, se maneja el area de educacién superior con el acompafiamiento de entidades
como UNISARC, SENA, y la gobernacién, con programas como Risaralda profesional el cual
ha favorecido a muchos jovenes santuarefios.

Pregunta si se tiene alguna pregunta al respecto, recuerda nuevamente el diligenciamiento
de la asistencia.

El alcalde pregunta si se ha hablado sobre la inscripcion masiva al programa de familias en
accion y el enlace del municipio con las juntas de accidbn comunal, donde el secretario
propone hacerlo en proposiciones y varios.

7. _Socializacion campafia pedagogica Comité erradicacion del trabajo infantil
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Campana pedagodgica Comité
erradicacion del trabajo infantil

.\cieti\Campana pedagdgica Comité erradicacion del trabajo infantil JUNIO 19 2021.pptx

8. Politicas publicas PIIAF

El secretario Ignacio habla a groso modo sobre las acciones que ha tomado el municipio
frente a la actualizacion de la politica de primera infancia, infancia y adolescencia, se esta
trabajando la ruta de atencién integral para la primera infancia. Se les estara solicitando
informacién para la actualizacion de dicha politica, cabe mencionar que se cuenta con el
acompafiamiento del ICBF, gobernacion, entre otros.

La referente menciona que en la proxima mesa PIIAF se prestard una asistencia técnica
frente a en qué punto se encuentra el municipio y que acciones deben ejecutar.

9. Proposiciones, varios y compromisos

Se menciona la actividad realizada en conjunto con el enlace de Familias en accién, comenta
gue se encuentran en inscripciones. Se tuvo inconvenientes al inicio por causas de
incapacidades y aislamiento, pero el municipio ha contratado dos personas mas para brindar
el apoyo pertinente para realizar las inscripciones sin inconvenientes. Se ha dinamizado el
proceso y se ha avanzado.

El sefior alcalde menciona lo fundamental que este proceso y ya que estamos realizando
las inscripciones debemos saber las cifras, para poder garantizar que las familias
santuarefias tengan mejor accesibilidad a los programas gubernamentales.

Menciona que debemos trabajar y articular lo que se ha realizado frente a la asimilacion de
la politica publica de mujer, reunirse a evaluar como va el proceso de construccion, hacer
las mesas de trabajo y realizar el proyecto de acuerdo durante el mes de agosto.

El sefior Ignacio, responde que se estan llevando registros internos y que le haran IIegar la
informacion de inscripciones. Se llevan 55 al momento
Respecto a la politica se estan realizando las asesorias y la meta es tenerl
las sesiones del mes de noviembre. ;
Otro punto a tratar es la contratacion del enlace con las juntas de accion .

°
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faltaba articulacion con la administracién en pos de conocer la problematica y llevar la oferta
institucional a toda la comunidad.
Se pregunta si hay alguna intervencion pendiente, para realizar en este campo.

Compromisos
Se propone como fecha para la proxima reunién el viernes 27 de agosto a las 9:00 am

10.Cierre

Habiendo agotado el orden del dia, el sefior alcalde realiza el cierre de la reunién
mencionando que a pesar de las dificultades el municipio muestra avances en la gestion y
procesos, agradece a la referente Esperanza por el acompafiamiento, a las entidades que
nos acompafan, mil gracias. Tenemos toda la voluntad de articular y avanzar para mejorar
la calidad de vida de los habitantes del municipio. Pide un favor especial a la sefiora Lina
entregar un informe con las coberturas de los programas sociales, al igual que a Jhonatan
que compile la informacién por instructor y la cobertura de cada uno, para ser adjuntado al
informe que se va a entregar al concejo municipal.

Agradece a todos por el compromiso siempre demostrado.

No habiendo mas temas que tratar se da por terminada la reunién siendo las 11:56 a.m.

COMPROMISOS

ASUNTO RESPONSABLE TIEMPO DE
EJECUCION
Se programa para el proximo | Secretaria técnica Préxima reunion
27 de agosto la préxima
reunion
Informe marco de la pobreza Préxima reunion
extrema en el municipio Secretaria de planeacién
Enviar planes de accion | Secretaria técnica Proxima reunion
aprobados
Revisar la dinamizacion de las | Secretaria técnica Proxima reunion
instancias
&
&
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ANEXOS:
1. Listado. de asistencia
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3. Delegacion
@
SENA
66-1010
Pereira

Doctor:

JOSE IGNACIO QIEDA MONTOYA
Secretario de Gobierno

Alcaldia Municipal
Santuario-Risaralda

ASUNTO: “Delegacion de Funcionario™

Como Director Regional del SENA Risaralda, delego a la Sra Lina Beatriz Jaramillo Arias,
identificada identificada con cédula de ciudadania 25.160.396, quien desempefia el cargo de
Lider Enlace Regional de Poblacién Vulnerable, para asistir la SESION ORDINARIA CONSEJO DE
POLITICA SOCIAL programada el 29 de julio de 2021, de 9:00 a 11:00 a.m., que se realizard por
video conferencia, a través del enlace:

https://meet.google.com fiez-kxrp-vib

Por lo anterior, dicho funcionario queda con facultades de interlocucion y decision ante el CONSEJO
DE POLITICA SOCIAL

Cordialmente

Firmado
L{Wﬂ dﬂpﬂ? digitalmente por
Mario Chica Palacio

Mario Chica Palacio
Director Regional SENA

Proyectac Lady Caraling Segura Arias
Apoyos Administrativa Despacho Regional.

Direcciéon Regional Risaralda

Direccion cra 8 Mo, 26-79, Ciudad Pereira . - PBX (576)3135800f4W
www.sena.edu.co

@ @& @ SENAComunica

4. Plan de accion comité de salud mental

2 PLAN DE ACCION COMITE DE SALUD MENTAL, CONVIVENCIA Y

DEL CONSUMO-SANTUARIO 2021.xlsx
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José Ignacio Ojeda Montoya
Secretario de Gobierno
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