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RESOLUCION No. 027
(20.03.2013)

Mediante la cual se modifica la Resolucion No. 013 del 25.01.08 por la cual se
conformo el Comité de Archivo de la ESE HSVP.

La Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL DE SANTUARIO RISARALDA en uso de las atribuciones legalmente
conferidas vy

CONSIDERANDO

Que es necesario actualizar el acto administrativo mediante el cual se conformo el
Comité de Archivo de la ESE HSVP

Que mediante la Ley 594 de 2000, se dicto la Ley General de Archivos y se
dictaron otras disposiciones, con el objeto de establecer las reglas y principios
generales que regulan la funcion archivistica.

Que el Acuerdo 07 de 1994, emanado de la Junta Directiva del Archivo General de
la Nacion de Colombia, en su articulo 19 (modificado por el articulo 4° del Acuerdo
12 de 1995) definio que cada Entidad establecera un Comité de Archivo,
legalizado mediante el acto administrativo correspondiente, como un Grupo
Asesor de la Alta Direccion, responsable de definir las politicas, los programas de
trabajo y de la toma de decisiones en los procesos administrativos y técnicos de

- los archivos.

Que de acuerdo con lo descrito, y con el fin de articular las acciones que hacen
parte de cada uno de los lineamientos y politicas descritas, se hace necesaria la
creacion y conformacion del Comité de Archivo de la ESE Hospital San Vicente de

Paul.
R ES U E LVE: w(
conformar el Comité de Archivo de la ESE

ARTICULO PRIMERO: Crear y rmar
Hospital San Vicente de Paul de Santuario Risaralda.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité de Arch_ivo de la ESE Hospital San Vicente de
Paul de Santuario Risaralda, tendra como fin la de actuar como Organo asesor de
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la Alta Direccion, y sera el responsable de definir las politicas, los programas de

trabajo y de la toma de decisiones en los procesos administrativos y técnicos de
los archivos de la Entidad.

ARTICULO TERCERO: Conformacion del Comité. EI Comité de Archivo estara
integrado por:

1. El gerente de la ESE
2. El Profesional Universitario del Area Administrativa;
3. Auxiliar Administrativo (Sec. Gerencia)

| 4. Auxiliar Administrativo (Contabilidad)

' 5. Auxiliar Administrativo (Archivo)

b 6. Auxiliar Administrativo (Sistemas)

Paragrafo 1.: El Comité sera presidido por el Profesional Universitario del Area
administrativa: La Secretaria Técnica sera ejercida por el funcionario de apoyo de
gerencia.

Paragrafo 2.: El contratista de apoyo al sistema de Control Interno, sera invitado
permanente del Comite de Archivo, con voz pero sin voto.

Paragrafo 3.: El Comité podra invitar a las sesiones a funcionarios de la Entidad,
de otras Entidades del sector y a particulares, cuya presencia sea necesaria para
la mejor ilustracion de los diferentes temas de competencia del Comite, o que
puedan contribuir con el cumplimiento de sus propdsitos. Los invitados en los

anteriores términos no haran parte de las decisiones que adopte el Comite en
desarrollo de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Funciones del Comité. Seran funciones del Comité de
Archivo: 1 Definir las politicas en materia de gestién documental de la Entidad,
tendientes a la planificacion, manejo y organizacion de la documentacion
producida o recibida/en el cumplimiento de sus funciones, desde su origen hasta
su destino final, con el objeto de facilitar su utilizacion y conservacion.

2. Estudiar y aprobar el Programa de Gestion de Documentos que disene la

dependencia encargada, velando porque este acorde con lo establecido en la Le '
594 de 2000. en su Articulo 21. 3. Velar porque se implementen los procesogu*)j
archivisticos definidos en el Programa de Ges_.tién de Documentos de la Entidad.¥y

4. Estudiar y aprobar la adquisicion de herramientas tecnologicas, como sistemas

de informacion o aplicativos informaticos que ]a; dependencias de la Entidad
requieran para apoyar €l cumplimiento de sus actividades.
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5 Estudiar y aprobar mecanismos que permitan armonizar las politicas de gestion
documental con las Politicas de Gobierno en Linea, Anti tramites y Eficiencia
Administrativa - Cero Papel. 6. Recomendar a la dependencia encarg_adf‘ del
proceso de capacitacion del Talento Humano en la Entidad, el diseno €
implementacion de programas de sensibilizacion para [0S funcionarios, sobre €l
uso y alcance de los archivos, asi como en las normas de gestion documental de
acuerdo con lo establecido en la ley 594 de 2000 vy demas normas vigentes sobre
la materia. 7. Velar que dentro del presupuesto de la Entidad se asignen los
recursos necesarios para la implementacion de los procesos del Programa de
Gestion Documental de la Entidad. 8. Conocer los informes que resulten de los
distintos procesos de auditoria que la Entidad aplique al 'Proceso Gestion
Documental, para participar en el diseilo y seguimiento de los planes de
mejoramiento necesarios para subsanar o eliminar las posibles no conformidades.
9. Evaluar y aprobar los Manuales, Procesos Yy Procedimientos de Gestion
Documental, que se adopten en la Entidad, de conformidad con la normatividad
archivistica vigente sobre la materia. 10. Evaluar y aprobar las Tablas de
Retencion Documental iniciales que adopte la Entidad, asi como las
actualizaciones que sean necesarias de conformidad con la normativa vigente
sobre la materia. 11. Proyectar y gestionar la aprobacion de las actas de
modificacion de las Tablas de Retencién Documental para la Entidad, cuando
fuere del caso. 12. Recomendar, cuando asi sea necesario, la contratacion de
asesores o consultores que se requieran, en desarrollo de las politicas y
programas disefiados por el Comiteé de Archivo. 13. Proyectar para la firma del
Gerente, los actos administrativos relacionados con el establecimiento y
regulacion del Sistema de Archivos de la Entidad. 14. Decidir sobre las solicitudes
de eliminacion documental que sean presentadas por el Grupo de Gestion
Administrativa y presentar a la Secretaria General el acta correspondiente con un
_ inventario de la documentacion a eliminar para su ratificacion, sin la cual no se
Q podra proceder a eliminar. 15. Definir su reglamento interno. 16. Las demas
funciones que le asigne el Gerente, la Ley y sus reglamentos.

ARTICULO SEXTO: Reuniones del Comite de Archivo. EI Comite realizara
reuniones ordinarias cada tres meses para hacer seguimiento a la implementacion
de las politicas de gestion documental por parte dela Entidad. Las reuniones seran
convocadas con tres (3) dias habiles de anticipacion.

Para cada reunién del Comité se elaborara el acta respectiva. tv’

ARTICULO SEPTIMO: Responsabilidades generales de los miembros del Comité
Los miembros del

Comité deberan, como minimo:
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1. Asistir de manera regular a las r
extraordinarias que S€an convocg
3. Apoyar desde sus respectivas
su competencia, relacionados cq
la Entidad.

4. Suministrar la informacio

avance y resultados de | g

euniones del Comité, asi como a las reuniones
das en caso de asi requerirse.

dependencias los procesos que se definan bajo
N la implementacion de la gestion documental de

N Necesaria para la consolidacion de informes sobre el
estion del Comité.

ARTICULO oOcCTAVO: Fu
funcio

i _ nf:ioqes de la Secretaria Técnica del Comité. Seran
es de la Secretaria Técnica del Comité de Archivo, las siguientes:
1. Agendar y Convocar a |3

) S sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de
Archivo

- El - S Sesiones del Comité y someterlas a aprobacion en la
siguiente sesion.

ARTICULO NOVENO: Vigencia y derogatoria. La presente Resolucion rige a partir
de la fecha de su publicacién y deroga el contenido de la Resolucion No. 013 del
25.01.08.

Dado en Santuario Risaralda a los veinte (20) dias del mes de marzo de 2013.

A S IO GALINDO
nte

Santuario.sanvicente@risaralda.gov.co

Scanned with CamScanner

5)



