Empresa Social del Estado

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL

Calidad humana al servicio de la salud familiar
Santuario - Risaralda
NIT: 891.401.777-8

04/06/2020 INVENTARIO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
ADQUIRIDOS
RECURSOS COLMENA LICORERA E TOTAL UNIDAD
PRODUCTO PROPIOS SEGUROS ETEMCO INGENIO GOBERNACION MEDIDA
POLAINAS EN TELA
ANTIFLUIDOS 80 50 130[{PARES
GORROS DESECHABLES 165 50 70 285|UNIDADES
GORROS ANTIFLUIDOS 40 40{UNIDADES
ALCOHOL GLICERINADO 20 250 270(LITROS
TAPABOCAS N95 45 49 38 0 132|UNIDADES
TAPABOCAS QX 750 26 44 820|UNIDADES
ALCOHOL DE 70 5 5|FRASCOS
MONOGAFAS 27 50 15 92|UNIDADES
OVEROLES 19 19|UNIDADES
CARETAS EN ACRILICO 20 20{UNIDADES
GUANTES LIMPIOS 6950 494 4405 11849|PARES
GUANTES ESTERILES 350 15 0 365|PARES
GUANTES DE VINILO 1600 0 1600({PARES
BATAS DE BIOSEGURIDAD EN
TELA ANTIFLUIDOS 57 50 107{UNIDADES
TRAJES DESECHABLES
PANTALON Y BLUSA 8 8|UNIDADES
KIT DE PANTALON Y CHALECO
EN TELA ANTIFLUIDOS 27 15 42 [UNIDADES
TAPABOCAS DE TELA 100 100{UNIDADES
GEL ANTIBACTERIAL 9 9[FRASCOS
CARETAS EN ACETATO 12 12




UNA EMPRESA DE

O

INFORME DE VISITA - FUNDACIGN
RUPD SOCIAL
Colmena ACTA VIDEOCONFERENCIA GRUPOSIC
Seguros
Empresa Sede d dI/::frl:\?aa Hora i Hora f
HOSPITAL SAN VICENTE .

DE PAUL Santuario 03/06/2020 8 am 9 am
Lider Reunidn Martha Elena Gonzalez Pardo
Lugar Video conferencia
Objetivo

Acompanar al COPASST en reunion para revisar requerimientos del Ministerio de Trabajo frente
a medidas de Prevencion con el COVID 19

eguros S.A,

Desarrollo de la reuniéon

- Del informe anterior no hay recomendaciones por parte del ministerio.

- Se socializa informe de la semana para enviar al ministerio.

- Se realiza asignacion de tareas para cumplimiento de cada item

- Se realiza asesoria en actualizacion de matriz de riesgos y peligros

- Se socializa SVE COVID 19, encuesta de prevencion COVID 19 por la pagina de Colmena
Seguros, seguimientos a encuestas.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena S
DE COLOMBIA

o
% Compromisos
g {Qué Hacer? Responsable d dIPrI:rzn?aa
I | Enviar acta de la reunion virtual Martha Elena Gonzalez |- 3,06 /2020
Pardo
2 | Recoleccion de evidencias para anexar al informe COPASST 03/06/2020
3 | Consolidacién de informe y envio para firma. COPASST 03/06/2020

Participantes
- Martha Elena Gonzalez Pardo — Asesora de Colmena Seguros
- Diana Beatriz Guarin — Miembro de COPASST
- Maria Elena Osorio de la Cruz— Miembro de COPASST
- Katherine Pulgarin — Miembro de COPASST
- Wilmar Andres Gaviria — Miembro de COPASST

Informe de Visita / Acta Reunién

ASG-A-017 V1 10/2016
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Colmena

Seguros

Registros Fotograficos

eguros S.A.

Acta Realizada por:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena S
DE COLOMBIA

VIGILADO

MmTHA LENA GONZALEZ PARDO
Enfermera Especialista SST

Colmena Seguros

Asesor en Prevencion Por Proyectos

Informe de Visita / Acta Reunién

ASG-A-017 V1 10/2016




NIT: 891.4¢

Empresa Social del Estado
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
Calidad humana al servicio de la salud familiar
Santuario - Risaralda

1.777-8

Cédigo: SST-FO-04

Fecha: 13/05/2020

Version: 01

Seguimiento del COPASST a medidas de preven

ny contencién de contagio con el coronavirus COVID-19 en
el sector salud.

RADICADO DE CONTINGENCIA
085E2020706600100001188
Del 05-05-2020

[ Fecha

[ Nimero de la Semana
| 4/06/2020 I 23
Plan de mejora (para incumplimientos)
PRI TGN CENCII LS Evidencia: sl NO Accién Responsable Fecha OBSERVACIONES
elementos de proteccién personal EPP
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica
, |entregar de acuerdo con nimero de trabajadores, |y clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o X
cargo, drea y nivel de exposicion al riesgo por |intermedio)
covID-19?
¢Los EPP entregados cumplen con las Grdenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos
2| caractersticas establecidas por el Ministerio de X
Salud y Proteccion Social?
¢Se esta entregando los EPP a todos los Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica
3 |trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al |y nivel de exposicién al riesgo X
riesgo?
4| Los EPP se estan por Base de con registro de entrega de los EPP a cada N
trabajador con la fecha y hora de entrega.
¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la | Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los PP
5 |cantidad y reemplazo de uso requerido? a cada trabajador X
¢Se ha planeado lo necesario para contar con | Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP. En el momento se cuenta con los EPP, pero
suficiente inventario que garantice la que se ha de adquirir el proveedor nos informo por medio del
disponibilidad requerida para la entrega completa X comité de farmacia que no cuenta con los
y oportuna de los EPP? suficientes respiradores N-95 para
distribuir a las Instituciones, nos sugiere
buscar otro proveedor
¢5e coording con la ARL el apoyo requerido para | Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y
contar con los EPP necesarios de acuerdo conlo | compromisos
7| dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y X
Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio
del Trabajo?
TOTAL 7 0

CUMPLIMIENTO EPP

100%

1A S O 12

Presidente Copasst

Secretario(a) Copasst

Nombre y firma de los

por la empresa

~tfetfe
Martha Elena Gonzalez P.

Asistid a la reunién

Firma representante ARL

Fecha de envio a la ARL




