Empresa Social del Estado Cédigo: GER AC
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL

Calidad humana al servicio de la salud familiar
Santuario - Risaralda B
NIT: 891.401.777-8 version 02

Fecha: 26/04/2014

ACTA No. 11-2020
COMITE DE COPASST

FECHA 01 de Julio de 2020

HORA 01:00 pm

LUGAR Gerencia ESE

ASISTENTES | Katherine Pulgarin Gomez Auxiliar Administrativo
Diana Beatriz Guarin Bacteriéloga
Maria Elena Osorio de la Cruz Odontologa
Wilmar Andres Gaviria Tecnologo RX
Martha Elena Gonzalez Asesora ARL Colmena ( Modalidad Virtual 9
Martha Isabel Restrepo Coordinadora ARL COLMENA
Claudia Castafio Asesora ARL COLMENA
Hugo Eduardo Cedefio Espinoza | Gerente

ORDEN DEL | 1. Llamado a lista y verificacion del quérum

DIA 2. Revision de compromisos acta anterior
3. Proposiciones y varios

DESARROLLO
1. Llamado alista y verificacion del quérum
Siendo la 01:00 pm se inicia el comité de Copasst por medio virtual y presencial.

2. COPASST
No se reporta ningun accidente laboral para el periodo.
Se lee acta anterior con sus respectivos Compromisos y ejecuciones.

En cuanto al sistema de vigilancia epidemiolégica para COVID -19, por parte de la ARL COLMENA, se
visualiza que ha aumentado en gran porcentaje la adherencia del personal de la institucién en cuanto al
diligenciamiento de la encuesta, se monitoreara diariamente. Se observa que la matriz no esta
actualizada.

De acuerdo a la socializaciéon de la encuesta virtual y presencial que se esta realizando en la ESE, por
parte de Gerencia se toma la decision de que en la porteria de la institucion solo se realizara la
encuesta a los usuarios y a los funcionarios solo se le tomara la temperatura pero deberan realizar la
encuesta diaria por el portal de la ARL COLMENA.

El plan de emergencias se envio al asesor de la ARL COLMENA Javier esperando observaciones para
ser actualizado 2020, se necesita incluir el plan de emergencia COVID-19.

La Doctora Martha Isabel Restrepo nos recuerda las capacitaciones virtuales que la ARL COLMENA
nos ofrece.
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Semanalmente se estan enviando los reportes al Ministerio de Trabajo y respecto al ultimo envio la
Doctora LIZA FERNANDA AGUDELO MORENO, en el reporte de la semana 26 realiz6 algunas
observaciones :
v" Acciones implementadas con persona que presento positivo para COVID-19, y las personas a su
alrededor, como en su estado de salud actual? es trabajador o usuario?
v" Enviar video sobre uso y desinfeccion de EPP
v Informar si las actas de COPASST se estan publicando en la pagina institucional

Quedo pendiente el video sobre el uso y la desinfeccién de los mismos.

Se obtuvo respuesta de la ARL COLMENA sobre la necesidad de valoracion por ortopedista para
funcionaria Maria Nelcy Tonuzco Bueno, Pendiente de llamar a la linea 018000..., se solicité la cita esta
pendiente de la asighacion de esta.

Se reenvia a la asesora de la ARL colmena el listado de los funcionarios para la toma de muestras de
prueba rapida de covid-19 al correo de la doctora Martha Isabel Restrepo y al de pruebas COVID-19 de
la ARL COLMENA, igualmente la asesora nos comunica que la de la ARL se va a comunicar con la
gerencia de la ESE para coordinar la segunda entrega de EPP, pendiente respuesta de la ARL, se debe
concertar la periocidad con que se van a realizar estas pruebas rapidas y el seguimiento al personal
autorizado.

La asesora Claudia nos capacita acerca del personal de primera linea frente al COVID-19 tanto para
valoracibn médica como para toma de muestras , tratar de no exponer personal que tenga
preexistencias, lo importante es el uso correcto de los EPP, nos recuerda la notificacion a la 018000...
si hay algun colaborador con prueba positiva.

El gerente Hugo Eduardo se comunicé con la Directora de la ARL COLMENA y concertaron que EPP
iban a ser entregados a la ESE, igualmente solicita a la ARL la colaboracién en sefializacion de la ruta
COVID-19 en la instituciéon a lo que la ARL responde que no puede puesto que el apoyo es con
recursos publicos y ese tipo de actividades no estan contempladas en el decreto.

COMPROMISOS RESPONSABLES | FECHA EJECUCION

No hay compromisos

Se da por terminado el comité de COPASST a las 2:30 pm
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MARIA ELENA OSORIO
Presidente COPASST
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INFORME DE VISITA - FUNDACION
Colmena ACTA VIDEOCONFERENCIA S
Seguros

Empresa Sede d dll::1c:17aa Hora i Hora f
HOSPITAL SAN VICENTE . .

DE PAUL Santuario 01/07/2020 | pm 2:30 pm
Lider Reunién Martha Elena Gonzalez Pardo
Lugar Video conferencia
Objetivo

Acompanar al COPASST en reunion para revisar requerimientos del Ministerio de Trabajo frente
a medidas de Prevencion con el COVID |9

Desarrollo de la reunion

- Se realiza seguimiento Avances en implementacion del SVE COVID [9.

- Se revisa lineamientos de pruebas rapidas para blisqueda activa en respuesta a la solicitud
que el ministerio de salud hace como requerimiento a las ARLs en cuanto a los acuerdos
técnicos y administrativos, en realizacion de pruebas rapidas Cassete IgM/IgG.

- La ARL Colmena Seguros se comunico para realizar concertacion de proxima entrega de
EPPs.

- Se socializa informe semanal para enviar al ministerio.

DE COLOMBIA

- Se realiza revision de acta anterior y de compromisos.

Compromisos

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA  Colmena Seguros S.A.

Plazo

. 5 ?

{Qué Hacer? Responsable dd/mm/aa
I | Enviar acta de la reunion virtual Martha Elena Gonzilez 01/07/2020

Pardo
2 Rec'olecaoq de evidencias para anexar al informe y COPASST 01/07/2020
envio del mismo.

3 | Consolidacion de informe y envio para firma. COPASST 01/07/2020

Participantes
- Martha Elena Gonzalez Pardo — Asesora de Colmena Seguros
- Diana Beatriz Guarin — Miembro de COPASST
- Maria Elena Osorio de la Cruz— Miembro de COPASST
- Katherine Pulgarin — Miembro de COPASST
- Wilmar Andres Gaviria — Miembro de COPASST
- Hugo Cedeno - Gerente
- Claudia Constanza Castano — Medica auditora Colmena Seguros
- Martha Isabel Restrepo Zapata — Directora integral de Colmena Seguros

Informe de Visita / Acta Reunién

ASG-A-017 V1 10/2016
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INFORME DE VISITA - FUNDACION
Colmena ACTA VIDEOCONFERENCIA Ll

Seguros

Registros Fotograficos

a Seguros S.A.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmen
DE COLOMBIA

VIGILADO

S cmOEE &30

Acta Realizada por:

M::ﬂTHA LENA GONZALEZ PARDO
Enfermera Especialista SST

Colmena Seguros

Asesor en Prevencion Por Proyectos

Informe de Visita / Acta Reunién

ASG-A-017 V1 10/2016




EMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

01/07/2020
ADQUIRIDOS
RECURSOS COLMENA LICORERA E TOTAL UNIDAD
PRODUCTO PROPIOS SEGUROS ETEMCO INGENIO GOBERNACION MEDIDA
POLAINAS EN TELA
ANTIFLUIDOS 40 50 90|PARES
GORROS DESECHABLES 165 50 60 275|UNIDADES
ALCOHOL GLICERINADO 20 250 270]|LITROS
TAPABOCAS N95 139 8 50 500 697|UNIDADES
TAPABOCAS QX 730 26 69 300 1125(UNIDADES
ALCOHOL DE 70 5 5|FRASCOS
MONOGAFAS 27 55 15 97|UNIDADES
OVEROLES 19 19|UNIDADES
CARETAS EN ACRILICO 20 20{UNIDADES
GUANTES LIMPIOS 6950 494 4405 11849(PARES
GUANTES ESTERILES 350 15 0 365|PARES
GUANTES DE VINILO 1600 200 1800(PARES
BATAS DE BIOSEGURIDAD EN
TELA ANTIFLUIDOS 17 50 67|UNIDADES
TRAJES DESECHABLES
PANTALON Y BLUSA 8 4 12|UNIDADES
KIT DE PANTALON Y CHALECO
EN TELA ANTIFLUIDOS 27 15 42 [UNIDADES
TAPABOCAS DE TELA 100 100{UNIDADES
GEL ANTIBACTERIAL 9 9[FRASCOS
CARETAS EN ACETATO 12 80 92
KIT DE RESPIRADORES 3 M 8 8
FILTRO 3 M REFERENCIA2097
16 CARBON ACTIVADO
COLOR ROSADO 16 16
BATA ANTIFLUIDOS
DESECHABLES 10 10
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Seguimiento del COPASST a medidas de preven

ny contencién de contagio con el coronavirus COVID-19 en
el sector salud.

RADICADO DE CONTINGENCIA
085E2020706600100001188
Del 05-05-2020

[ Fecha

[ Nimero de la Semana

CUMPLIMIENTO EPP

100%

V—/g Floree Orarn 12

o i 3

Presidente Copasst

Secretario(a) Copasst

Nombre y firma de los

por la empresa

—foint

Martha Elena Gonzalez P._Asistio a la reunién

Firma representante ARL

Fecha de envio a la ARL

| 1/07/2020 I 27
Plan de mejora (para incumplimientos)
PRI TGN CENCII LS Evidencia: sl NO Accién Responsable Fecha OBSERVACIONES
elementos de proteccién personal EPP
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica
entregar de acuerdo con niimero de trabajadores, |y clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o X
cargo, drea y nivel de exposicion al riesgo por |intermedio)
covID-19?
¢Los EPP entregados cumplen con las Grdenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos
caracteristicas establecidas por el Ministerio de X
Salud y Proteccion Social?
¢Se esta entregando los EPP a todos los Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, drea de la clinica
trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al |y nivel de exposicion al riesgo X
riesgo?
2Los EPP se estan por Base de con registro de entrega de los EPP a cada N
trabajador con la fecha y hora de entrega.
¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la | Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los PP
cantidad y reemplazo de uso requerido? a cada trabajador X
¢Se ha planeado lo necesario para contar con | Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP.
suficiente inventario que garantice la que se ha de adquirir X €l proveedor de la ESE nos notifica que no
disponibilidad requerida para la entrega completa tiene suficiente mascarillas quirurgicas.
v oportuna de los EPP?
¢Se coording con la ARL el apoyo requerido para | Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y
contar con los EPP necesarios de acuerdo conlo | compromisos
dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y X
Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio Se realizo un acuerdo por parte de gerencia
del Trabajo? y Ia ARL sobre Ia segunda entre de EPP.
TOTAL 7 0




